Lahden HLBT yhdistys
SAANNOT
18 Y hdistyksen nimi ja kotipaikka

Y hdistyksen nimi on Lahden HLBT yhdistys. Y hdistyksen kotipaikkakuntana on Lahti. Néissa
sdannbissa Lahden HLBT yhdistyksesta kaytetdan nimitysta yhdistys.

28 Tarkoitus ja toiminnan laatu
Y hdistyksen tarkoituksena on:

1. Seksuaalisen tasavertaisuuden edistaminen ja siihen liittyvien oikeuksien toteutumisen
valvominen. Erityisesti seksuaali- ja sukupuolivéhemmistdihin kuuluvien etujarjestonad yhdistys
pyrkii turvaamaan yksilolle oikeuden toteuttaa itsedén seksuaalisesti ja sukupuolen ilmaisultaan
kaikilla niillatavoilla, jotka eivét loukkaa lakia ja toisten yksiloiden itsemaar&amisoikeutta
Y hdistyksen tarkoituksena on myds edistdd ihmisten valista tasa-arvoa ja ehkdaista seksuaali- ja
sukupuolivdhemmist6ihin kuuluvien syrjintéé seka syrjaytymista.

2. Edistéa jasenistonsi henkistéa hyvinvointia. Jasenistonsa etujarjestona yhdistys seuraa
yhteiskunnan kehitysta ja tilannetta seka lainsdadant6a.

3. Edistda jaseni stonsi harrastustoimintaa.

4. Toimia jasenistonsa ja sidosryhmien yhdyssiteend seka tiedonvalittgand. Y hdistyksen
tarkoituksena on luoda ja yll&pitda yhteyksia valtakunnallisiin ja muihin saman asian puolesta
tyotatekeviin yhdistyksiin.

5. Ollatavoittelematta taloudel lista voittoatai hyotya yhdistykselle tai sen jasenille.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi:

1. Jarjestdd kokouksia, kurssgja, tiedotus-, neuvonta- ja koulutustilaisuuksia.

2. Harjoittaa julkai sutoimintaa.

3. Pitéa yhteytta ja kuulua jésenena paattamiinsa valtakunnallisiin seka alueellisiin tahoihin.

4. Tehda esityksig, aloitteita ja kannanottoja seka antaa lausuntoja jarjestoon liittyvissa asioissa seka
muilla vastaavilla tavoilla edistdd seksuaalisista tasavertaisuutta ja siihen liittyvaa tutkimusta.

5. Jarjestédd jasenia yhdistavia kokouksia, ynnd muita vastaavia tapaamisia.

6. Jarjestad jasenilleen ja muille kohderyhmille muun muassa keskustelutilaisuuksia, ohjausta seka
neuvonta-, vertaistuki-, valistus- ja vapaa-ajan harrastus- seka kulttuuritoimintaa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi:

1. Kantaa jaseniltdan jdsenmaksuja.

2. Ottaa vastaan lahjoituksia, testamentteja, stipendejd, avustuksia ja jarjestda asianmukaisen luvan
hankittuaan rahankerdyksia seka arpajaisia. Y hdistyksella on myo6s oikeus perustaa tarpeel liseksi
katsomiaan rahastoja.

3. Kerda varoja toimintansa rahoittamiseksi jarjestamalla esimerkiksi maksullisia juhla ja
huvitilaisuuksia ja muita vastaavia tapahtumia, kahvilatoimintaa, myyjéisia ja julkaisutoimintaa
seké vastaavaa taloudel lista toimintaa.

4. Omistaa ja hankkia toimintaansa varten tarpeellisia kiinteistoja seka kiinteda ja irtainta
omaisuutta.



Taloudellisessa toiminnassa yhdistys ei pyri taloudelliseen voittoon, vaan yhdistyksen tarkoituksen
toteuttamisessa syntyneiden menojen kattamiseen.

38 Y hdistyksen jasenet

1. Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittya jokainen yli 16-vuotias yksityinen henkild,
oikeuskelpoinen yhteiso ja s&étio, joka on kiinnostunut yhdistyksen jérjestamasta toiminnasta ja
toiminnan tukemisesta,

2. Varsinaiset jasenet hyvaksyy hallitus. Jasenyys tulee voimaan kun jasenmaksu on maksettu. Alle
18-vuotiaat voidaan hyvéksya yhdistyksen jaseniksi vain huoltajan suostumuksella.

3. Hallituksen yksimielisella paétoksella yhdistys voi ottaa kannatusjésenia seka kunnigjasenia
Kannatusjéseniksi voidaan ottaa yksityisia henkildita ja oikeuskel poisia yhteisoja tai séétioita,
jotka haluavat tukea yhdistyksen toimintaa. Kannattaja jasenell& on kokouksessa lasnéolo- ja
puheoikeus mutta el d8nioikeutta. Kunnigaseniksi kutsutaan yksityisia henkiloitd ja
oikeuskelpoisia yhteisbja tai séatioita, jotka ovat merkittévalla tavalla edistaneet yhdistyksen
toimintaa. Kunnigjasenelld on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus mutta el &&nioikeutta.

4. Hdlitus pitéa luetteloa yhdistyksen jasenistg, josta kdy selville jasenten taydelliset nimet ja

kotipaikka.

. Hallituksen jasenten seka jaostojen ja toimikuntien jasenten tulee olla yhdistyksen jésenia.

. Kaikilla yhdistyksen varsinaisilla jasenilla on puhe- ja 88nioikeus yhdistyksen kokouksissa.
Kaikilla yhdistyksen varsinaisilla jasenilla on myos aloiteoikeus yhdistyksen seké hallituksen
kokouksiin. Aloite on jatettava kirjallisena hallitukselle kaksi (2) viikkoa ennen kokousta.

7. Jasenella on oikeus erota yhdistyksestéd ilmoittamalla siité kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittévaksi
poytakirjaan. Ero yhdistyksesta astuu voimaan heti. Eroaminen on merkittava yhdistyksen
asiakirjoihin. Y hdistys voi katsoa jasenensa eronneeksi yhdistyksestd, jos jasen on jéttanyt
eraantyneen jasenmaksunsa maksamatta 2 viikon gjan.

8. Halitus voi erottaa jdsenen yhdistyksestd, mikali hén on toiminnallaan yhdistyksessi tai sen
ulkopuolella vahingoittanut yhdistysta tai on jattanyt tayttamatta ne velvollisuudet, joihin hdan on
yhdistykseen liittymalla sitoutunut. Jasenen erottamisesta paatetdan seuraavassa virallisessa
kokouksessa. Paatoksesta on kaytava ilmi erottamisen syy.
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48 Jasenmaksut

1. Varsinaisilta jasenilta ja kannattajajasenilta perittévan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta ja
maksutavasta paatetdan syyskokouksessa. Kunnigjésenet eivét suoritajésenmaksuja.

58 Y hdistyksen hallitus
Y hdistyksen asioita hoitaa hallitus.

1. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja kolmesta seitsemaan (3-7) jasentd, seka vargjdsenia yhdesta
neljaan (1-4).

2. Hallituksen toimikausi on yksi kalenterivuosi. Y hdistyksen hallitus valitaan syyskokouksessa.

3. Hallituksen jokaisella jasenell& on kaytossa yksi &ani.

4. Hallitus voi nimeta toimintaansa varten tarpeelliseksi katsomiaan toimikuntia ja jaostoja.
Toimikunnat ja jaostot ovat tili- ja vastuuvelvollisia hallitukselle ja niiden tulee toimia
yhdistyksen yleisten sééntojen mukaisesti. Toimikuntia ja jaostoja nimettéessa hallituksen tulee
mé&éaritella niille toimintasuunnitelma, talousarvio seké puheenjohtaja tai puheenjohtajan



valintatapa. Toimikunnat ja jaostot ovat hallituksen alaisinatoimivia valmisteleviaelimig, ja
niiden toimikausi paéttyy hallituksen toimikauden paéttyessa.
. Hallituksen jasen voi erotailmoittamalla siitd hallitukselle. Eroilmoitus tulee esittda kirjallisena.
. Hallituksen kokouksen koollekutsujana toimii puheenjohtaja, tai hdnen ollessa estyneena
varapuheenjohtaja kun han katsoo siihen olevan aihettatai kun vahintdan kaks hallituksen
jasenta sitd vaatii. Kokouskutsun tulee olla hallituksen jasenien nahtévana seitseman (7)
vuorokautta ennen kokousta. Avoimissa kokouksissa kokouskutsun tulee olla myos jasenistonsa
nahtavana seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta.
7. Hallitus on péétdsvaltainen jos sen kaikille jasenille on ilmoitettu kokouksesta ja vahint&dan puolet
hallituksen jésenista puheenjohtajatai varapuheenjohtaja mukaan lukien on paikalla, kuitenkin
niin ettd paikalla on oltava vahintdan kolme (3) henkil6a.
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Hallituksen tehtavana on:

1. Johtaa ja valvoa etté yhdistys toteuttaa tarkoitustaan ja toimii lain, ndiden sdantdjen sekéa
kokousten paatdsten mukaisesti.

. Edistda ja valvoa jasenistonsa etuja.

. Edustaa yhdistysta ja sen jasenia.

. Yll&pité& suhteita sidosryhmiin.

Vastata jadsenmaksujen keréémisesta ja jasenrekisterin yllépidosta.

. Huolehtia varojen hankinnasta, taloudesta ja kirjanpidosta.

. Laatia ja valmigtellatilikertomus, tilinp&&tos, talousarvio, toimintakertomus ja
toimintasuunnitelma seka seuraavan vuoden jasenmaksun suuruus ja maksutapa yhdistyksen
kokouksessa vahvigettavaks.

8. Hoitaa hallintoa, pogtia ja arkistoa.

9. Tiedottaa toiminnasta jasenilleen.

10. Pitéa kokouksia joissa pdétetéan yhteisista asioista yhdistyksen hyvéksi.

11. P&&ttaa vuosittain poytakirjojensa julkaisemistavasta.

12. Luodatoimikuntia ja jaostoja kokouksissa p&atettyjen asioiden toteuttamiseks seka valvoa

niiden toimintaa.

13. Vditatarvittavat toimihenkil6t ja edustajat niihin toimielimiin, joihin hallituksella on oikeus

valita edustgjansa.

14. Palkkaa, jatarvittaessa erottaa ja lomauttaa, tyontekijoita seka laatii tarvittavat toimintaohjeet

yhdistyksen tyontekijoille.

15. Tehda adloitteita ja esityksia yhdistyksen kokoukselle.

16. Paéttaa irtaimen omaisuuden hankinnasta.

17. Kutsua koolle kokoukset.
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68 Toimihenkil6t ja tydntekijat

1. Yhdistyksella voi olla joko pakallisiatai palkattomiatoimihenkil6ita jatyontekijoita
Palkkauk sesta pdattda yhdistyksen hallitus talousarvion puitteissa.

78 Y hdistyksen nimen kirjoittaminen

1. Y hdistyksen nimenkirjoittamisoikeus on hallituksen puheenjohtajalla, varapuheenjohtajalla,
sihteerillatai rahastonhoitgjalla, aina kaksi yhdessa.



88 Tilikausi jatilintarkastus

1. Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

2. Yhdistyksella on yksi tai kaksi (1-2) tilintarkastajaa ja heilla varatilintarkastgjat. Tilintarkastajat
valitaan syyskokouksessa.

3. Tilinp&&tos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettavatilintarkastajale
viimeistaan kolme (3) viikkoa ennen kevatkokousta. Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen
lausuntonsa viimeistéan kaksi (2) viikkoa ennen kevatkokousta hallitukselle.

98 Y hdistyksen kokoukset ja koollekutsuminen

1. Yhdistys pitéd vuosittain kaksi sédntomaaraista kokousta.

2. Y hdistyksen kevétkokous pidetéan tammi-toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa
hallituksen méarédmana paivana. Seuraavaksi vuodeks valitun hallituksen jarjestaytymiskokous
on pidettava viimeistdan 20. joulukuuta.

3. Ylim&arainen yhdistyksen kokous pidetéén, kun yhdistyksen kokous niin paattdatai kun hallitus
katsoo siihen olevan aihettatal kun vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen @nioikeutetuista
jasenista sitd hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on
pidettéva kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus on esitetty hallitukselle.

4. Y hdistyksen kokouksessa jokaisella varsinaisella jasenella on &nioikeus ja jokaisella
danioikeutetullayks aani.

5. Y hdistyksen kokouksen kutsuu koolle halitus.

6. Kutsut ylimaaradisiin kokouksiin on julkaistava vahintéan yksi (1) viikko ennen kokousta.
Saantomaarai sissa yhdistyksen kokouksissa kokouskutsu tulee olla néhtévissa kaksi (2) viikkoa
ennen kokousta. Kokouskutsu on tuotava jaseniston néhtavaksi joko lahettamalla kutsu
sdhkopodgtitse jasenen ilmoittamaan sdhkopostiosoitteeseen ja julkaisemalla kutsu lisdksi
yhdistyksen kotisivuillatai yhdistyksen kotipaikalla ilmestyvassa sanomalehdessa tai
lahettamall & kutsu Kirjeitse.

108 Varsinaiset kokoukset
Y hdistyksen kevétkokouksessa kasitell&8n seuraava asiat:

. Kokouksen avaus

. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaks (2) poytakirjantarkastajaa ja kaksi (2)
dantenlaskijaa

. Todetaan kokouksen laillisuus ja p&&tosvaltaisuus

Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi

. Késitell&an yhdistyksen edellisen vuoden toimintakertomus

. Esitetdan tilinpaétos, vuosikertomus jatilintarkastajien lausunto

. Paétetéan tilinpdéatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta kyseisen tilikauden
hallitukselle ja muille tili- ja vastuuvelvollisille

. Kéasitell&n muut kokouskutsussa mainitut asiat, jotka on esitetty kirjallisena hallitukselle kaksi
(2) viikkoa ennen kokousta.

9. Paitetdan kokous
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Y hdistyksen syyskokouksessa késitell88n seuraava asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaks (2) poytakirjantarkastajaa ja kaksi (2)
aantenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja padtbsvaltaisuus

4. Hyvaksytaan esityslista kokouksen ty6jérjestykseksi

5. Vadlitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet seuraavalle kalenterivuodelle

6. Valitaan yksi tai kaksi tilintarkastajaa ja heille varatilintarkastajat

7. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, talousarvio seka jasenmaksujen suuruus ja maksutapa
seuraavalle kalenterivuodelle.

8. Kéasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat, jotka on esitetty kirjallisena hallitukselle kaks
(2) viikkoa ennen kokousta.

9. Padtetdan kokous

118 Kokouksen virallinen kulku

1. Vadlitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri.

2. Vadlitaan kaks (2) poytékirjantarkastajaa ja kaks (2) dantenlaskijaa
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pédtosvaltaisuus.

4. Hyvéksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

5. Kasitellaan kokouskutsussa mainitut asiat.

128§ Paétdksenteko

1. Yhdistyksen ja hallituksen kokouksissa paatokset tehdéén yksinkertaisella d&anten enemmistolla
Aanten mentaessi tasan kokouksen puheenjohtajan &éni ratkaisee, paitsi henkilévalinnoissa arpa.

2. Hallitus kokoontuu vahintdan nelja (4) kertaa kaenterivuodessa. Jasenisto valitsee hallituksen,
joka kayttaa yhdistyksessa toimeenpanovaltaa.

138 S&antdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

1. Pa&dtds sdantjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtéva yhdistyksen kokouksessa
vahintdan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista &anistd. Kokouskutsussa on
mainittava sééntéjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta

2. Y hdistyksen purkautuessa tai toiminnan lakkautuessa silld olevat varat ja omaisuus luovutetaan
yhdistyksen tarkoitusta edistavéan toimintaan, kéytettavaks yhdistyksen tarkoituksen tai sithen
|8heisesti liittyvan tarkoituksen toteuttamiseksi. Jaosta péaéttaa yhdistyksen toiminnan lopettava
kokous.



